UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA Viziru
Judetul Braila

Nr.5301/02.06.2025

ANUNT DE SELECTIE PARTENER PRIVAT
pentru proiectul ,,inﬁintare centru Respiro pentru persoane adulte cu dizabilititi, in comuna Viziru,
judetul Braila”, in cadrul
Programului Incluziune si Demnitate Sociala (PIDS) 2021-2027
Apel de proiecte: PIDS//P07/RS04.3./ESO4.11/A7.6

Apel de finantare: PIDS//P07/RSO4.3./ESO4.11/A7.6

In conformitate cu prevederile:

e Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene
pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaéniei din Fondul european de dezvoltare
regionala, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa, cu
modificarile si completarile ulterioare;

o Hotararii Guvernului nr.829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr.133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada
de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de
coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd cu modificarile si completarile
ulterioare;

UAT COMUNA VIZIRU, denumita in continuare Solicitant, anuntd organizarea unei proceduri de selectie

pentru incheierea unui Acord de Parteneriat in vederea depunerii unei Cereri de finantare in cadrul

Programului Incluziune si Demnitate Sociala(PIDS) 2021-2027, Prioritate: PO7. Sprijin pentru persoanele

cu dizabilitati, Actiunea: 7.6 Dezvoltarea de servicii de ingrijire si suport de calitate pentru persoanele cu

dizabilitati si Ingrijitorii acestora, in centrele respiro, Obiectiv specific: RSO4.3. Promovarea incluziunii
socioeconomice a comunitdtilor marginalizate, a gospodariilor cu venituri reduse si a grupurilor
defavorizate, inclusiv a persoanelor cu nevoi speciale, prin actiuni integrate, inclusiv locuinte si servicii
sociale (FEDR), Obiectiv specific: ESO4.11. Largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate,
sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveazd accesul la locuinte si ingrijire
orientatd catre persoane, inclusiv asistentd medicald Modernizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv
promovarea accesului la protectie sociald, acordand o atentie deosebita copiilor si grupurilor defavorizate

Imbunititirea accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilititi, precum si a eficacititii si rezilientei

sistemelor de sandtate si a serviciilor de Ingrijire pe termen lung (FSE+)

Parteneriatul va fi format din:
Solicitant: U.A.T. COMUNA VIZIRU
Parteneri nationali: 1 Partener national

Cerintele generale pe care trebuie sa le indeplineasca partenerul pentru a fi selectat in vederea constituirii
parteneriatului pentru depunerea cererii de finanfare pentru viitorul proiect, precum si Criteriile de
eligibilitate sunt specificate in Ghidurile Programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027:

e  Ghidul Solicitantului - Conditii Generale Programul Incluziune si Demnitate Sociala (PIDS) 2021-2027
(Anexa 2. Procedura de selectie a partenerilor entitati private);
e  Ghidul Solicitantului Conditii Specifice “Dezvoltarea de servicii de Ingrijire si suport de calitate pentru

......

Activitatile care vor face obiectul proiectului dezvoltat in parteneriat sunt alese dintre cele mentionate in
Ghidul Solicitantului — Conditii specifice apel PIDS//P07/RS0O4.3./ESO4.11/A7.6 “Dezvoltarea de servicii



de ingrijire si suport de calitate pentru persoanele cu dizabilitati si ingrijitorii acestora, in centre respiro”,
fiind enumerate in continuare pentru fiecare partener:

Organizatia Roluri si responsabilitati

Lider de proiect Activitatea 1 - Construirea centrului respiro pentru asigurarea infrastructurii
necesare infiintérii de servicii specializate pentru persoane cu dizabilitati (activitate
obligatorie)

Activitatea 2 — Furnizarea de servicii sociale destinate persoanelor adulte cu
dizabilitati in centre respiro (activitate obligatorie)

Activitatea 4 - Managementul proiectului (activitate relevanta transversala)

Partener Activitatea 3 — Furnizarea de servicii sociale destinate persoanelor adulte cu
dizabilitati in centre respiro (activitate obligatorie)

Activitatea 4 - Managementul proiectului (activitate relevanta transversala)

Indicatori:
Tipul proiectului Categorie grup tinta Valoarea minima obligatorie
puip £oTIC BTUp 2 per proiect
INDICATORI DE REALIZARE FSE
EECO12 Participanti cu handicap 108
EECOI12.1 Participanti cu handicap (Roma 10
INDICATORI DE REALIZARE FEDR
Capacitatea structurilor de asistenta sociald noi
6S8 . n : 18
sau modernizate (altele decat locuintele)
INDICATORI DE REZULTAT FEDR Indicatori propusi in Cererea
de finantare
Numar anual de utilizatori ai unitatilor de
6S9 . NV . 108
asistentd sociald noi sau modernizate
INDICATORI DE REZULTAT FSE
6S17 Persoane cu dizabilitati a caror situatie s-a 55
ameliorat la Incetarea calitatii de participant

Grupul tinta este format din persoane:

e Persoane cu dizabilitéti (adulti) — 108 persoane
e Familiile si ingrijitorii persoanelor cu dizabilitati

Pentru a fi eligibile in grupul tinta, persoanele cu dizabilitati (adulti) trebuie si indeplineasca
urmatoarele conditii:

e Au domiciliul/resedinta in regiunea de implementare a proiectului;

e Sunt incadrate in categoria persoanelor adulte cu handicap grav sau accentuat.

e Pentru a fi eligibile in grupul tintd ,,Familiile si ingrijitorii persoanelor cu dizabilitati“ trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii:

e Au domiciliul/resedinta in regiunea de implementare a proiectului;

e Sunt incadrate in categoria asistentilor personali profesionisti/asistentilor personali in cazul in care
au 1n Ingrijire o persoana adulta cu dizabilitati;

Localizarea: activitatile proiectului se vor implementa in Regiunea Sud Est, comuna Viziru, judetul Braila



Durata proiectului: activitétile proiectului se vor implementa pe o perioada de maximum 48 luni, dar nu
mai tarziu de 31.12.2029.

Bugetul proiectului este de maxim 2.100.000 euro si va fi alocat fiecarui partener in functie de activitatile
asumate.

Activitatea de selectie a partenerilor privati are la baza urmatoarele principii:
Transparenta;

Nediscriminarea;

Tratamentul egal;

Eficienta utilizarii fondurilor;

Legalitate;

AN N N NN

Trasabilitate.

ANALIZA CRITERIILOR DE CALIFICARE A CANDIDATILOR PENTRU PROCEDURA DE
SELECTIE

A.Criterii de eligibilitate

Cerinte generale privind eligibilitatea Solicitantului si a Partenerilor stipulate in Ghidul solicitantului —
conditii generale -PIDS 2021-2027 si Ghidul solicitantului — conditii specifice apelului pentru care se face
selectia - PIDS//P07/RS04.3./ESO4.11/A7.6 - “Dezvoltarea de servicii de ingrijire si suport de calitate
pentru persoanele cu dizabilitati si ingrijitorii acestora, In centre respiro”

A.1.Partenerul:

- este entitate legal constituitd iIn Romania (nu sunt eligibile persoanele fizice autorizate, intreprinderile
individuale, intreprinderile familiale si alte entitdti similare fara personalitate juridica), ce desfasoara
activitati relevante 1n cadrul proiectului;

- Are in obiectul de activitate activitatea/activitatile din cadrul proiectului pentru care are rol de
partener;

- Se incadreaza in categoriile de organizatii eligibile stabilite prin Ghidul Solicitantului - Conditii
Specifice aplicabil acestui apel de proiecte;

A.2.Partenerul nu se afld in niciuna dintre situatiile de excludere prevazute in cadrul Ghidul
solicitantului — conditii generale -PIDS 2021-2027 -Situatii in care Solicitantul sau partenerul nu este eligibil
pentru finantare, astfel:

- Este in situatie de criza financiara/ redresare financiara/ in stare de insolventa, conform Ordonantei de
Urgentd a Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiard si insolventa unitatilor administrative
teritoriale, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv se afld intr-o procedurad de insolventa
conform Legii nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa, cu
modificarile si completarile ulterioare, dupa caz;

- A suferit condamnari definitive datorate unei conduite profesionale indreptata Impotriva legii, decizie
formulatd de o autoritate de judecata ce are forta de res judicata;

- Se afla in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare judiciara,
are incheiate concordate, si-a suspendat/ intrerupt activitatea in ultimii 2 ani dinaintea depunerii
cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii, sau se afla in situatii
similare Tn urma unei proceduri de aceeasi naturd prevazute de legislatia sau de reglementarile
nationale;

- Reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigurda conducerea
solicitantului/partenerului au comis in conduita profesionald greseli grave, demonstrate in instanta, pe
care autoritatea contractanta le poate justifica;

- seincadreazd, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice, in situatia in care
obligatiile de platd nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor bugetare de plata datorate in ultimele 12
luni, in cazul certificatului de atestare fiscald emis de Agentia Nationald de Administrare Fiscala;

- Se incadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele locale, in situatia in care
obligatiile de plata nete depdsesc 1/6 din totalul obligatiilor datorate la bugetele locale in ultimul
semestru incheiat;

- Reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigurd conducerea
solicitantului/partenerului au fost condamnati printr-o hotarare definitiva pentru frauda, coruptie,
participare la o organizatie criminald sau la orice alte activitdti ilegale in detrimentul intereselor
financiare ale Comunitatilor;



- Solicitantul/Partenerul si/sau reprezentantii acestuia legali/structurile de conducere a acestora si
persoanele care asigura conducerea solicitantului/partenerului se afla in situatia de conflict de interese
sau incompatibilitate, asa cum este definit in legislatia nationala si comunitara in vigoare;

- Se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/OI responsabil sau a
omissd furnizeze informatii care ar putea avea ca efect incadrarea intr- o situatie de neeligibilitate.

A.3.Partenerul national trebuie sa fie implicat In cel putin o activitate relevanta. Prin activitate relevanta se
intelege aceea activitate-cadru care contribuie in mod direct la atingerea indicatorilor.

A.4 Partenerul national este obligat sa contribuie financiar la realizarea proiectului prin asigurarea
cofinantarii proprii aferente bugetului gestionat de fiecare partener in cadrul proiectului, in functie de tipul
categoriei de entitate din care face parte si sa asigure alaturi de solicitant sustenabilitatea proiectului.

B. Capacitatea operationala

Partenerul are experientd in implementare de cel putin 2 proiecte cu finantare nerambursabilad adresat unor
grupuri tintd din categoria: Persoane cu dizabilitdti (adulti) si familiile si ingrijitorii persoanelor cu
dizabilitati.

Pentru aceasta cerere de propuneri de proiecte partenerii eligibili sunt reprezentati de:

- Autoritati publice locale inclusiv Directiile de Asistentd Sociald cu personalitate juridica de la
nivel local si Directiile Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului de la nivel de
judet/sector al Municipiului Bucuresti;

- Subdiviziuni administrativ teritoriale ale Municipiului Bucuresti

- Furnizori de servicii sociale acreditati in conditiile legii, publici si privati;

Partenerul are experientd de minimum 12 luni In cel putin unul din domeniile de activitate, aferente
activitatilor relevante pe care acesta le implementeaza in cadrul proiectului.

Partenerul demonstreaza ca in cel putin unul din domeniile de activitate, aferente activitatilor relevante pe
care acesta le implementeazd 1n cadrul proiectului a implementat operatiuni cu rata de realizare a
indicatorilor mai mare de 90% din tinta/tintele propuse

Conditiile de eligibilitate si capacitatea operationald reprezinta criterii ELIMINATORII, daca
acestea nu sunt respectate, nu se va trece la evaluarea tehnico-financiara.

C. Capacitatea financiara

C.1.Partenerii nationali sunt entitati legal constituite iIn Romania, cu personalitate juridica au in obiectul de
activitate/statut si activitatea/activitatile din cadrul proiectului pentru care au rol de parteneri si dispun de
resurse umane $i tehnice necesare implementarii proiectului;

C.2.Partenerul demonstreaza capacitatea financiara, respectiv dispune de resursele financiare necesare.
Pentru proiectele finantate din PIDS, capacitatea financiara se calculeaza conform algoritmului de calcul
prezentat in Ghidul solicitantului — conditii generale -PIDS 2021-2027 -sectiunea -Capacitatea financiara.

ETAPA I: PREGATIREA SELECTIEI
Depunere dosare candidati participanti la procedura

In urma anuntului de selectie candidatii participanti la procedurd vor depune dosarele de candidatura pe
adresa de e-mail registratura@primaria-viziru.ro (dacad documentele sunt asumate cu semnatura digitala).
Dosarele vor fi analizate de catre comisia stabilitd prin Dispozitia nr. 252/ 02.06.2025 cu atributii de
evaluare si selectie a dosarelor si se vor stabili ofertantii/candidatii care vor trece in etapa de selectie.

Dosarul va contine urmatoarele documente:

1. Scrisoare de intentie (conform model atasat — Anexa 1);

2. Fisa partenerului (conform model atasat — Anexa 2);

3. Declaratia de angajament prin care 1si asuma sa depuna toate diligentele pentru a asigura resursele
financiare i umane necesare pe toata durata de implementare a proiectului, sustinere a cofinantarii
si pentru asigurarea perioadei de sustenabilitate, ulterioare inchiderii proiectului, conform
documentelor cadru de implementare (ex.Ghidul solicitantului orientari generale, Ghid conditii
specifice, dupa caz, in functie de programul accesat; (conform model atasat -Anexa 3)

4. Statutul organizatiei/actul constitutiv prin care se face dovada eligibilitatii partenerului (cu toate
modificarile ulterioare);

5. Certificatul de inregistrare la Registrul Comertului(operatori economici)/ Certificat de inregistrare
in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor;

6. Certificat de Inregistrare fiscala;



7. Rezultatul exercitiului financiar pentru ultimii 3 ani — bilant contabil si contul de profit si pierderi,
vizate si inregistrate de organul competent/recipisa depunere electronicd generatd prin
https://decl.anaf.mfinante.gov.ro/ ;

8. Documente care atestd Incadrarea in categoriile de parteneri eligibili dupa cum urmeaza:

- Acreditarea ca furnizor de servicii specializate pentru stimularea ocupdrii fortei de munca
(Hotérarea Guvernului nr. 277 din 21 martie 2002 privind aprobarea Criteriilor de acreditare a
furnizorilor de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de muncd, cu
modificarile si completarile ulterioare), respectiv acreditarea pentru servicii specializate de
informare si consiliere pe piata muncii;

- Autorizarea ca furnizor de formare profesionala (Ordonanta Guvernului nr.129/31.08.2000 );

- Autorizarea ca centru de evaluare si certificare (Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr.
4543/23.08.2004);

- Acreditarea ca unitate de Invatdmant preuniversitar publica sau privata — documente care sa
ateste includerea in reteaua scolara;

- Acreditarea ca furnizor de servicii sociale (Legea nr. 197/2012 si Hotararea Guvenului nr.
118/2014.

9. Experienta relevanti. (documente suport) — se va prezenta contractul adus ca referinta,
recomandare de la benefiarul contractului respectiv sau alte documente considerate relevante
pentru demonstrarea experientei partenerului pentru domeniul proiectului;

10. Declaratia unicé (conform model Anexa 1 la Ghidul Solicitantului Conditii Specifice ,,Dezvoltarea
de servicii de ingrijire si suport de calitate pentru persoanele cu dizabilitati si Ingrijitorii acestora,
in centre respiro”);

11. Nota justificativa care va contine o analiza a valorii addugate a parteneriatului in ceea ce priveste
utilizarea eficientd a fondurilor precum si rolul partenerului in implementarea proiectului. Nota
justificativa va fi insotitd de documente suport.

Nota justificativa va fi insotitd de CV-urile in format EUROPASS ale expertilor cheie propusi de Partener
pentru proiect insotite de documente justificative. Fiecare CV trebuie sa specifice pozitia pentru care
expertul este propus in proiect si trebuie sa fie semnat si datat de expert;

Toate documentele solicitate vor fi prezentate In limba roména si vor fi depuse in forma precizata si in
termenul stabilit prin anunt, asumate de reprezentantul legal (semnaturd), dupa caz.

Candidatul se poate considera calificat numai in cazul in care la toate criteriile de calificare a fost bifata
rubrica “DA” in Grila evaluare etapa de calificare a candidatilor - Anexa 4.

Pentru a se asigura un tratament egal tuturor potentialilor candidati, organizatiile interesate sa participe la
selectie, ofertele vor putea fi transmise prin oricare din urmatoarele mijloacele:

- depunere la sediul entitatii finantate din fonduri publice, posta sau curier, in plic sigilat pe care va
fi scris“In atentia comisiei pentru selectia de partener proiect "Infiintare centru Respiro pentru
persoane adulte cu dizabilititi, in comuna Viziru, judetul Braila"”: sediul UAT COMUNA
VIZIRU din strada Brailei, nr. 129, localitatea Viziru, jud Braila, Romania

- e-mail: mail registratura@primaria-viziru.ro

- fax: 0239-666490

Anuntul de intentie este publicat in data de 02.06.2025, cu cel putin 10 zile lucritoare' inainte de termenul
limitd de depunere a candidaturilor/ ofertelor, respectiv pana la data de 17.06.2025.

Date de contact:

Adresa: strada Brailei, nr. 129, localitatea Viziru, jud Braila, Romania
Telefon: 0239-666400

Fax: 0239-666490

Email: registratura@primaria-viziru

Pagina de internet: www.primaria-viziru.ro

! Termenul de 10 zile lucratoare incepe in prima zi lucrdtoare urméatoare zilei publicirii anuntului si se finalizeaza in
cea de-a zecea zi lucratoare, fie la ora oficiala de inchidere a institutiei, in cazul in care documentele sunt depuse pe
suport hartie, fie la ora 24.00 a celei de-a zecea zi lucratoare, daca documentele sunt transmise prin posta, curier
sau prin mijloace electronice (e-mail, fax etc).



ETAPA II. DERULAREA SELECTIEI
Evaluarea aplicatiilor

In etapa de selectie a candidatilor participanti vor fi evaluati numai candidatii care s-au calificat in etapa de
calificare. Comisia cu atributii de evaluare si selectie a dosarelor va evalua dosarele depuse de catre
candidatii participanti la procedura si va stabili candidatii selectati.

Evaluarea solicitantilor

Candidatii care au indeplinit criteriile de calificare vor trece in etapa de selectie, etapa in care se va folosi
Grila de evaluare si selectie— Anexa 5.

Dosarele vor fi punctate de la 1 — 100 conform grilei.
Va fi declarat admis candidatul care intruneste punctajul cel mai mare, dar nu mai putin de 70 de puncte.

Rezultatul final al procedurii de selectie se va materializa intr-un Raport privind rezultatul procedurii de
selectie, datat si semnat de catre toti membrii comisiei de evaluare, inclusiv de catre presedintele acesteia,
asumat de catre reprezentantul legal al UAT COMUNA VIZIRU.

ETAPA II1. FINALIZAREA SELECTIEI
1.Publicarea rezultatelor intermediare a procedurii de selectie

UAT COMUNA VIZIRU publica pe site-ul acesteia : https://www.primaria-viziru.ro/anunturi-publice/
anuntul cu privire la rezultatul intermediar al procedurii de selectie, care va contine informatiile cuprinse in
anuntul de intentie si informatii privind candidatii participanti la procedura admisi si respinsi precum si
punctajul obtinut de catre fiecare dintre acestia.

2. Solutionarea contestatiilor

Candidatii care nu au fost selectati ca parteneri pot depune contestatii in termen de 1 zi lucratoare de la
data publicarii rezultatului procedurii la adresa de mail registratura@primaria-viziru.ro .

La nivel UAT COMUNA VIZIRU, pentru solutionarea contestatiilor depuse, prin decizie a Primarului se
va constitui comisia de solutionare a contestatiilor. Comisia va fi formata din presedinte, membri si un
secretar.

3. Publicarea anuntului final privind rezultatele selectiei

Dupa solutionarea contestatiilor se va publica pe site-ul UAT COMUNA VIZIRU la adresa:
https://www.primaria-viziru.ro/anunturi-publice/ anuntul final cu privire la rezultatul procedurii de selectie
si va fi contactat partenerul selectat.

Anexe:

Anexa 1 — Scrisoare de intentie

Anexa 2 — Fisa partenerului

Anexa 3 — Declaratie de angajament

Anexa 4 - Grila evaluare etapa de calificare a candidatilor
Anexa 5 - Grila de evaluare si selectie

Declaratie unica

Acord de parteneriat



Calendarul procedurii de evaluare si selectie

Activitate

Termen maxim

Publicare anunt lansare procedura de selectie

02.06.2025 17.06.2025

Transmitere solicitari de clarificare de catre potentialii candidati

02.06.2026 06.06.2025

Transmitere raspunsuri la solicitarile de clarificéri de catre UAT

COMUNA VIZIRU

10.06.2026 10.06.2025

Depunerea dosarelor de candidatura

11.06.2025 17.06.2025

Proces verbal de deschidere a ofertelor/candidaturilor depuse

18.06.2025 18.06.2025

Evaluarea si selectia dosarelor de catre Comisia de evaluare si

selectie

18.06.2025 18.06.2025

Intocmirea Raportului intermediar privind rezultatul procedurii de

selectie

18.06.2025 18.06.2025

Publicare anunt intermediar privind rezultatul procedurii de

selectie

18.06.2025 18.06.2025

Depunere contestatii

18.06.2025 19.06.2025

Solutionarea contestatiilor 19.06.2025 20.06.2025
Intocmirea Raportului final al procedurii de evaluare si 20.06.2025 20.06.2025
selectie

Publicarea anuntului final privind rezultatele selectiei 20.06.2025 20.06.2025
Informarea si contactarea partenerului selectat 20.06.2025 20.06.2025




ANEXA 1

SCRISOARE DE INTENTIE
Pentru participarea ca partener in cadrul proiectului "Infiintare centru Respiro pentru persoane adulte cu
dizabilitati, in comuna Viziru, judetul Braila", ce urmeaza a fi depus de citre UAT COMUNA VIZIRU in
cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala (PIDS) 2021 — 2027

In urma anuntului dumneavoastra privind incheierea unui Acord de Parteneriat cu entititi de drept privat,
pentru depunerea cererii de finantare prin Programul Incluziune si Demnitate Sociala (PIDS) 2021 — 2027
Apel proiecte:PIDS//P07/RSO4.3./ESO4.11/A7.6“Dezvoltarea de servicii de ingrijire si suport de calitate
pentru persoanele cu dizabilitati si ingrijitorii acestora, in centre respiro”, ne exprimam intentia de a
participa ca partener in cadrul proiectului, alaturi de organizatia dumneavoastra.

Precizam ca (denumirea organizatiei) se Incadreaza in categoriile de solicitanti/parteneri eligibili pentru
Programul Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027 Apel proiecte:Programul Incluziune si Demnitate
Sociald (PIDS) 2021 — 2027, Apel proiecte:PIDS//P07/RS0O4.3./ESO4.11/A7.6“Dezvoltarea de servicii de
ingrijire si suport de calitate pentru persoanele cu dizabilitati si ingrijitorii acestora, In centre respiro”.

In cadrul acestor activitati ne propunem si aducem urmitoarea contributie:

(cel putin o activitate cadru a proiectului pentru care dispun de resursele materiale si umane necesare si vor
furniza o scurtd descriere a actiunilor propuse in cadrul acestei activitati cu prezentarea aspectelor
considerate esentiale pentru obtinerea rezultatelor asteptate si atingerea obiectivelor)

De asemenea organizatia noastra a acumulat experientd in domeniul la care se referd tema proiectului,
dispune de personal specializat si de resurse materiale pentru implementarea activitatilor unui proiect
finantat prin Programul Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027, respectiv "Infiintare centru Respiro

Avand in vedere cele prezentate, vd rugdm sa acceptati ca organizatia noastrd sd devind partener in cadrul
proiectului cu tema si activitatile mentionate.

Numele si prenumele reprezentantului legal:
Data:

Semnatura :



ANEXA 2

FISA PARTENERULUI

Denumire organizatie

Acronim

Cod de inregistrare fiscala

Numar de inregistrare In Registrul
Comertului

Nr. de la Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor

Anul infiintarii

Date de contact

(adresa, tel., fax, e-mail)

Persoana de contact

(nume, pozitia In organizatie)

Descrierea activitatii partenerului,
relevanta pentru acest proiect

Vi rugam sa descrieti daca in obiectul de activitate al organizatiei se
regaseste prestarea de servicii de natura celor care sunt necesare
implementarii proiectului, conform cu activitatea/ activitatile la care
doriti sa fifi partener

Experienta relevanta a partenerului
pentru domeniul proiectului

Descrieti experienta privind implementarea unor proiecte relevante
pentru prezenta Cerere de Proiecte. Faceti referire la scurta
descriere a proiectelor, buget, an obtinere finantare

si/sau descrieti experienta in domeniul activitatii/activitatilor cadru
a prezentului proiect.

Activitatea /activitatile cadru din
cadrul proiectului 1n care doriti sa
va implicati

Va rugam sa detaliati modalitatea de implicare a organizatiei
dumneavoastra in elaborarea si implementarea proiectului.

Resurse umane

Se va trece nr. total de angajati, din care personalul relevant pentru
implementarea activitatilor in care ofertantul doreste s se implice si
pe care le-a mentionat mai sus.

Anul 2021

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri

Profitul net al exercitiului financiar
(conform bilant)

Pierderea netd a exercitiului
financiar (conform bilant)




Anul 2022

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri

Profitul net al exercitiului financiar
(conform bilant)

Pierderea netd a exercitiului
financiar (conform bilant)

Anul 2023

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri

Profitul net al exercitiului financiar
(conform bilant)

Pierderea netd a exercitiului
financiar (conform bilant)

Anul 2024

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri

Profitul net al exercitiului financiar
(conform bilant)

Pierderea netd a exercitiului
financiar (conform bilant)

Proiecte finantate din fonduri nerambursabile derulate / coordonate / administrate in ultimii 5 ani.
Pentru fiecare proiect relevant, completati cate un tabel dupa modelul de mai jos:

Titlul proiectului (conform
contractului de finantare)

ID-ul proiectului (acordat de
institutia finantatoare)

Beneficiar proiect

Calitatea avuta in cadrul proiectului
(solicitant / partener)

Obiectivul proiectului

Stadiul implementarii proiectului

Rezultatele partiale sau finale ale
proiectului

Valoarea totala a proiectului




Sursa de finantare (bugetul de stat,
local, surse externe nerambursabile,
surse externe rambursabile, etc)

Numele institutiei finantatoare

Valoarea angajata (cheltuitd) in
proiect

Nota: Informatiile furnizate se considera a fi conforme cu realitatea si asumate pe propria raspundere de

reprezentantul legal.

Data, Reprezentant legal,

Nume si prenume,

Semnatura si stampila



ANEXA 3

DECLARATIE DE ANGAJAMENT

Prin prezenta, SUDSEMNALUL .........cccoveiiiiiiieiiieieeie et , 1dentificat cu B.I
seria ...... Nleeeoonnnnn. ,eliberatde ... la data de ................. G CONP e, ,
CU dOMUCTITUL TI wevviiiiiieeeeeee ettt e et e e e e e s e e e e e e e sessnaaaeeeessesssaneeeeeas , sectorul/judetul
.................... , in calitate de reprezentant legal al ............cccceceviieiierivenvesneennnnnn, declar pe  propria

raspundere cd organizatia pe care o reprezint are resursele financiare necesare pentru sustinerea
implementarii proiectului "Infiintare centru Respiro pentru persoane adulte cu dizabilitati, in comuna
Viziru, judetul Braila" si mé angajez:
- sa furnizez contributia proprie aferenta costurilor eligibile ale proiectului, in conditiile stipulate de
ghidul solicitantului conditii generale PIDS 2021-2027;
- sa finantez toate costurile neeligibile aferente proiectului;
- sa asigur resursele financiare necesare implementdrii optime a proiectului in conditiile
rambursarii/decontarii ulterioare a cheltuielilor;
- sd mentin proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a acordat finantare nerambursabila,
pe o perioada de cel putin 3 ani dupa finalizare §i sa asigur sustenabilitatea proiectului;
- sa asigur folosinta echipamentelor si bunurilor achizitionate prin proiect pentru scopul declarat in
proiect.

De asemenea, declar ca sunt de acord si voi respecta toti termenii i conditiile prevazute in Ghidul
Solicitantului — Conditii Generale PIDS 2021-2027.

Numele si prenumele:
Functia:
Semnatura:

Data:



ANEXA 4

Grila evaluare etapa de calificare a candidatilor

Criteriu calificare

DA

NU

I.Conformitatea documentelor

Au fost depuse de catre ofertant toate documente solicitate

Documentele solicitate respectd modelul publicat pe site-ul UAT
COMUNA VIZIRU

Documentele date ca model sunt integral si corect completate

I1.Capacitatea ofertantului de a furniza servicii corespunzator
activitatilor proiectului

Are cuprinse 1n obiectul de activitate activitati de natura celor care sunt
necesare implementarii proiectului, conform cu temele si activitatile pe
care le va implementa in calitate de partener

Se incadreaza intr-una din categoriile de parteneri eligibili stipulate n
Ghidul  Solicitantului ~ -conditii ~ specifice =~ pentru  apelul
PIDS//P07/RSO4.3./ESO4.11/A7.6-“Dezvoltarea  de  servicii de
ingrijire si suport de calitate pentru persoanele cu dizabilitati si
ingrijitorii acestora, In centre respiro”.

III.Conduita ofertantului

Declaratia unica (conform model Anexa 1 la Ghidul Solicitantului
Conditii Specifice ,,Dezvoltarea de servicii de ingrijire si suport de
calitate pentru persoanele cu dizabilitati si Ingrijitorii acestora, in
centre respiro”)

Declaratia de angajament prin care isi asumd sd depund toate
diligentele pentru a asigura resursele financiare si umane necesare pe
toatd durata de implementare a proiectului, sustinere a cofinantarii si
pentru asigurarea perioadei de sustenabilitate, ulterioare inchiderii
proiectului, conform documentelor cadru de implementare (ex.Ghidul
solicitantului orientari generale, Ghid conditii specifice, dupd caz, in
functie de programul accesat; (conform model atasat -Anexa 3)




ANEXA 5

Grila de evaluare si selectie

Nr.
crt.

Criterii de evaluare si selectie

Punctaj
maxim

Punctaj
participant

|

Capacitatea operationala si financiara

35

1.1

Resurse umane
Evaluarea calitativa a experientei din CV:

- Nivel scazut (experienta de pana la 5 ani) 5 pct

- Nivel mediu (experienta cuprinsa intre 5 si 10 ani) 5 pct
- Nivel inalt (experientd mai mare de 10 ani) 5 pct

15

1.2

Resurse financiare
Situatia financiara (media cifrei afaceri/venituri pe ultimii 3 ani
fiscali) :

- pénala 500.000 euro 2 pct

- intre 500.001 si 2.000.000 euro 8 pct

- peste 2.000.001 euro 10 pct

20

Experienta in implementarea proiectelor

30

2.1

Dovada finalizarii implementarii in ultimii 5 ani a unor
proiecte cu finantare nerambursabila, in cel putin unul din
domeniile de activitate, aferente activitatilor relevante pe
care acesta le implementeaza in cadrul proiectului:

- 1 proiect — 5 puncte

- 2 proiecte sau mai mult— 10 puncte

10

2.2

Dovada experientei de minimum 6 luni in cel putin unul din
domeniile de activitate, aferente activitatilor relevante pe care
acesta le implementeaza in cadrul proiectului:

- Intre 6 luni si 12 luni - 3 puncte

- Intre 12 luni i 24 luni -5 puncte

- mai mult de 36 luni — 10 puncte

10

23

Dovada implementarii de operatiuni In domeniul de activitate
aferenta activitatilor relevante din cadrul proiectului cu rata de
realizare a indicatorilor de min.90% din tinta/tintele propuse:

- 1 operatiune — 5 puncte

- 2 operatiuni — 10 puncte

10

Contributia partenerului la activitatile proiectului

30

3.1

Numarul de activitati relevante/obligatorii In care partenerul are
capacitatea sa se implice in cadrul proiectului:

- 1 activitate — 5 puncte

- 2 activitati— 10 puncte

10

32

Sa fi derulat anterior activitati care sprijina integrarea in
comunitate a persoanelor adulte cu dizabilitati

25

TOTAL

100




