COMISIA DE CONCURS

PLAN DE INTERVIU

la concursul organizat in data de 12.01.2023 pentru ocuparea functiei contractuale de executie
vacante de Asistent Medical Comunitar, Compartiment Asistenta Sociala si Autoritate Tutelara
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Viziru, Judetul Briila.

' Data desfasurarii interviului: & &/. 2023 ,ora [4 ™

2. Locul desfasurarii interviului: sediul Primariei Comunei Viziru. Str. Brailei, nr. 129, Judetul
Braila.

3. Continutul probei: in cadrul probei vor fi testate cunostintele, abilitatile si aptitudinile
candidatilor bazate pe:

CRITERII DE EVALUARE Punctajul stabilit
I. Abilitati de comunicare 15
2. Capacitate de analiza si sinteza 25
3. Abilitati impuse de functie 25
4. Motivatia candidatului 10
5. Comportamentul in situatiile de criza 25
TOTAL 100

4. Promovarea interviului: obtinerea unui minim de 50 puncte.

Modalitatea de comunicare a planului de interviu: prin afisare la locul desfasurarii interviului.

6. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la interviu: prin afisare la
sediul Primariei Comunei Viziru, Str. Brailei, nr. 129, Judetul Braila si pe pagina web a
institutiei.

7. Modalitati de contestare a rezultatelor: Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot
formula contestatii. in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor. la comisia de solutionare
a contestatiilor.
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